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TRABAJO DESARROLLADO

PERSONAL

FORMULARIO DE GRUPOS DE TRABAJO

Se ha actualizado el formulario de inscripcidn de grupos de trabajo de la DGE
para incluir el grupo de trabajo conjunto entre las Comisiones de Igualdad e
Inclusion de la DGE. Ademas, se ha anadido su enlace en el apartado de

“Participa” de la web.

MANTENIMIENTO DEL TELEGRAM

Se ha mantenido actualizada la composicion de todos los grupos de Telegram
de la DGE a excepcidn del grupo del Pleno, cuya actualizacién se ha realizado por
parte del Secretario. Ademas, se han atendido los mensajes que han llegado por
Telegram al teléfono de la DGE.

MANTENIMIENTO DE CORREOS

Se ha mantenido el correo de academidage@ugr.es y el de dge@uagr.es,
ambos con una gran actividad, resolviendo dudas y dirigiéndolos a los
responsables correspondientes.

APOYO EN LA REDACCION DE INFORMES

Se ha ofrecido apoyo en la redaccion de los informes revisandolos y sugiriendo
cambios para que sean mas homogéneos entre si.

CREACION DE NOTICIAS EN LA WEB Y MANTENIMIENTO GENERAL

Se han creado las siguientes noticias en la pagina web:

Abierto el plazo de solicitud de colaboracién con la DGE

Inscribete a la Jornada Intensiva de Formacion de Representantes
Plazos administrativos del curso 2024-2025

Plazos de matricula del curso 2024-2025
Calendario académico del curso 2024-2025

Comunicado sobre las protestas por la situacion en |la Franja de Gaza
Cambios en la TUl como credibus

Ademas, se han hecho otros pequefos cambios estéticos y de reorganizacion
de la informacion.
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ACTUALIZACION DEL APARTADO DE GESTION ECONOMICA

Se ha actualizado el apartado de Gestion Econdmica para subir el Presupuesto
de 2024, la Memoria Econdmica de 2023, los Criterios de Colaboracién con las
Delegaciones de Centro para 2024 y su posterior modificacion, moviendo los de
2023 a una pagina separada.

También se han subido las memorias recibidas de colaboraciones de 2023 y la
informacion relativa a las nuevas solicitudes de colaboracion recibidas en 2024.

REVISION DE MEMORIAS DE DEFENSORES UNIVERSITARIOS

Se han revisado junto con Andrés Quintana Martin la mayoria de las Memorias
de los Defensores Universitarios en busca de potenciales beneficios para los
estudiantes que incluir en la Normativa de Evaluacion y Calificacion antes de que
finalicen las negociaciones.

FORMULARIO DE MIEMBROS

Se ha modificado el formulario para recoger los datos de los miembros de la
DGE para que se deba incluir el documento acreditativo de la condicion de
miembro en caso de no ser claustral.

CALENDARIO ACADEMICO DEL CURSO 2024/2025

Se ha contactado con el mismo disefador que otros afos para elaborar el
calendario académico de enseflanzas de Grado para el curso 2024/2025. Ademas,
este ano se le ha solicitado también la elaboracion del calendario académico de
ensefanzas de master para el curso 2024/2025.

JORNADA INTENSIVA DE FORMACION DE REPRESENTANTES

Se ha participado en la organizacion de la jornada intensiva de formacion de
representantes estudiantiles celebrada el 11 de mayo. Entre otras cosas, se ha
contactado con la administracion del V Centenario para la reserva de espacios, se
ha elaborado la convocatoria de las plazas, gestionado los coffee breaks y dado la
formacion de Tesoreria y Excel con la ayuda del Vicecoordinador Ejecutivo, Juan
José Diaz Pérez.

SOLICITUD DE CREDITOS POR REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Se ha solicitado la relacion aprobada por el Pleno de créditos por participacion
en 6rganos de representacion estudiantil para el proximo curso.
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DE LA COMISION

REFORMA DE LA NORMATIVA DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se ha trabajado en propuestas para la finalizacion de las negociaciones de la
reforma de esta Normativa.

PROPUESTA DE UNA REGULACION DE LOS HORARIOS DE DOCENCIA

Tras una peticion a través del grupo de Telegram del Pleno, se incluyd en una
de las sesiones de la Comisién la propuesta de una regulacién marco para los
horarios de docencia. Sin embargo, la conclusion de la Comision fue que es un
asunto que debe negociarse desde las Delegaciones de Centro por ser los Centros
los que tienen esas competencias y tener cada uno sus particularidades en el
reparto de la docencia, lo que haria imposible establecer un marco comudn que
beneficiase al estudiantado de todos los centros.

REFORMA DE LAS ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE

Se ha elaborado, con la especial ayuda de la Directora de Calidad y su
experiencia previa como representante en la Universidad de Murcia, una
propuesta de encuesta de evaluacidon docente con nuevas preguntas que
permitan valorar mejor tanto la actuacidn docente como la planificacion y
desarrollo de la asignatura. Se adjunta dicha propuesta como ANEXO |.

PETICION DE UN PROTOCOLO DE ACTUACION FRENTE AL NEPOTISMO

Se ha elaborado, con la especial ayuda de la representante del estudiantado en
la Comisién de Etica e Integridad Académica de la UGR, Jhandira Jazmin Elias
Caero, una peticidén de un protocolo de actuacidon frente a casos de nepotismo, ya
gue actualmente no hay un procedimiento para detectar dichos casos y actuar en
consecuencia.

Dicha peticion se trasladara a la Secretaria General, que es la encargada de la
Comision de Etica e Integridad Académica para que pueda determinar cémo
elaborar dicho protocolo. Se adjunta la peticién como ANEXO II.

ELABORACION DE UN COMUNICADO POR LAS PROTESTAS POR GAZA

Al igual que muchos otros maximos 6érganos de representacion estudiantil de
distintas Universidades Publicas y, tras haberse publicado comunicados por parte
del equipo rectoral de la UGR, de la CRUE y de la AUPA, se decidid tener una
reunidn con los estudiantes que estaban protestando en la acampada para
recoger sus opiniones y peticiones de cara a elaborar un comunicado.

Después, tras la aprobacion de la suspension de la colaboracion
cientifico-técnica y estancias de movilidad con universidades e instituciones
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israelies por parte de la UGR en la sesion extraordinaria del Consejo de Gobierno
del 17 de mayo y la posterior disolucién de la acampada, se decidié elaborar el
comunicado enfocado a mostrar nuestro apoyo a las protestas sucedidas en la
Universidad y la decision tomada por el Consejo de Gobierno. Se adjunta dicho
comunicado como ANEXO llI.

REUNIONES MANTENIDAS

DE LA COMISION

Reunién Fecha Duracién Descripcion

Se tratan propuestas para
presentar en la proxima
reunion de la reforma de la
Normativa de Evaluaciony
Sesion Ordinaria 16/03/2024 8 horas Calificacion. En particular, se
han tenido en cuenta los
posicionamientos presentes en
las memorias de los defensores
universitarios.

Se revisa el avance en las
negociaciones para reformar la
Normativa de Evaluaciony
Calificacion y se revisan las
encuestas de evaluacion
docente junto con las
aportaciones hechas por la
Directora de Transparencia para
elaborar una propuesta propia.

Sesiéon
Extraordinaria

1Thoray

18/04/2024 media

Se toman acuerdos sobre los
temas aun por debatir en vistas
de acabar las negociaciones
para reformar la Normativa de
Evaluacion y Calificacion y se
presentay aprueba una
propuesta de encuesta de
evaluacion docente para
trasladarla al Vicerrectorado.

Sesién
Extraordinaria

Thoray

30/04/2024 media

Se elabora una peticidn para la
Secretaria General para que se
17/05/2024 1 hora elabore un protocolo de
deteccion y actuacion ante
casos de nepotismo y se

Sesion
Extraordinaria
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elaboray eleva a la Comision
Permanente una propuesta de
comunicado por las protestas
sobre la situacion en Gaza.
EXTERNAS
Reunién Fecha Duracidn Descripcién
Pleno de EIecqpn A peticion de la Mesa de
de la Delegacion .2 s
de Estudiantes de Eleccion, se asistid junto con el
2 Escuela 15/03/2024 | Media hora | V. de Politica Institucional y el V.
. Ejecutivo para ofrecer apoyo
Internacional de - .
técnico en las elecciones.
Posgrado
Reunion del Se aceptan bastantes de las
grupo de la
Reforma de |a propuestas tratadas
i 18/03/2024 2 horas previamente por la Comision
Normativa de L.
Evaluacion y Académica, aunque no se
o terminan de debatir todas.
Calificacion
Llamada con la Se realizan multiples consultas
Oficina del respectivas a la reforma de la
Defensor 22/03/2024 1hora Normativa de Evaluaciony
Universitario Calificacion
Revisamos las propuestas al
Reunioén con el Paro Académico realizadas por
Vlcerrgctor de 03/04/2024 2 horas los Directores y Decanosy
Estudiantesy acordamos que se presente en
Vida Universitaria el préximo Consejo de
Gobierno.
Reunion con el
Director del Se nos transmiten los planes
Secretariado de gue tiene el Vicerrectorado para
Estudios de la segunda convocatoria del
Gradoy 05/04/2024 | Media hora | programa DOCENTIA Yy las
Evaluacion encuestas de evaluacion
Docente y con el docente para poder trabajar
Director de la nuestras propuestas.
Oficina del Dato
Reunion con el Se tratan diferentes cuestiones
Vicerrector de 08/04/2024 | Media hora | respectivas al calendario

Ordenacidon

académico del curso que viene.
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Académicay
Profesorado

Reunioén del
grupo de la
Reforma de la

Se plantean posibles formas de
conservar ciertas calificaciones
de la evaluacion ordinaria para
la extraordinaria si beneficia al
estudiante, se aumenta
ligeramente el limite de
créditos por superar para

i 08/04/2024 2 horas | solicitar la convocatoria
Normativa de . . .
. especial, se incluye la necesidad
Evaluaciéony T
e de que las calificaciones sean
Calificacion e :
publicas entre el estudiantado y
se plantea la posibilidad de
solicitar copia de los exdmenes
de cara a reclamar ante el
tribunal.
Junto con el Vicecoordinador
Ejecutivo, el de Politica
Reunién informal Institucional y la de Extensidon
con la estudiante Universitaria se habla de |a
de la Comision de | 09/04/2024 1 hora futura regulacion de la
Etica e Integridad Inteligencia Artificial en las
Académica universidades espanolas y de la
difusion de un formulario de
recogida de propuestas.
A peticion de su Delegada, se
L realizé una visita junto con el
Reunién con la . . o
. Vicecoordinador de Politica
Delegacion de . e
. 15/04/2024 | Media hora | Institucional para tratar una
Estudiantes de
“ 3 Inmaculada” propuesta de reforma del plan
de estudios del Grado en
Educacion Primaria.
Junto con el Vicecoordinador
Ejecutivo y el de Politica
Reunion con el Institucional se tratan las
Vicerrector de propuestas que han hecho los
Estudiantesy 16/04/2024 1hora sindicatos de PDI al Paro
Vida Universitaria Académico para valorar si se
aceptan o noy si procede
reunirse con ellos.
Reunion informal Ponemos posturas en comun
de los estudiantes | 17/04/2024 | 30 minutos | de cara a los asuntos que

del grupo de la

guedan por tratar en las
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Reforma de la negociaciones.
Normativa de
Evaluaciony
Calificacion
Maria José Sanchez Roca
detalla el funcionamiento de la
Reunién con |a evaluacion docente en la
Directora de 18/04/2024 lhora | Yniversidad de Murciay las
Transparencia enmiendas que realizaron los
P representantes estudiantiles a
sus encuestas de evaluacion
docente.
Reunioén del .
itj oodedli Aunqgue quedan varios debates
Rgfofma de la importantes abiertos, se
Normativa de 22/04/2024 2 horas aceptan bastantes propuestas
Evaluacion por parte del estudiantado en
Caliﬂcaciény todo el documento.
Junto con el Vicecoordinador
de Politica Institucional y el
Reunién con el Director de Calidad,
Director del presentamos la propuesta de
Secretariado de encuesta de evaluacion
Ectudios de docente y debatimos sobre
Grado 02/05/2024 Thoray posibles cambios y su puesta
Evaluaci%n media en funcionamiento. Se ve muy
Docente v con el bien por parte del
Directo?/de I3 Vicerrectorado y se trabajara en
Oficing del Dato conjunto con los sindicatos del
profesorado y los estudiantes
porgue posteriormente debe
pasar por mesa de negociacion.
Nos presenta una propuesta
para el Articulo 19 del Paro
Reunién con el Académico que junta las
Vicerrector de peticiones de los sindicatos de
Ectudiantes 07/05/2024 1 hora PDIy nuestros intereses,

Vida Universitayria aunque, tras una consulta con
|los Servicios Juridicos, se
descarta por no garantizar los
derechos del estudiantado.

Reunién del Se cierran la mayoria de
grupo de la 13/05/2024 2 horas debates pendientes del
Reforma de la borrador, quedando unos pocos

Delegacién General de Estudiantes
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Normativa de
Evaluaciony
Calificacion

para la proxima y dltima
reunion. Se confirma la
intencién de que quede
aprobada la nueva normativa
este curso.

Reuniéon informal
con el Vicerrector

de Estudiantesy

Vida Universitaria

13/05/2024

1 hora

Se habla de forma general
sobre el cambio en el uso de la
TUl como credibus de caraala
reunidén del miércoles. También
se habla de la situaciéon de las
protestas por Palestina.

Reunién con el
Vicerrector de
Estudiantesy

Vida Universitaria

y la Directora del

Secretariado de

Becas y Servicios
a Estudiantes

15/05/2024

Thoray
media

Se analizan datos de uso de la
TUIl como credibus en
diferentes periodos de no
docencia y se debaten las
medidas tomadas y las posibles
futuras actuaciones.

Reunioén con los
representantes
de la acampada
de los paseillos
universitarios

16/05/2024

Media hora

Se establece contacto con los
manifestantes, hablando de sus
peticiones y necesidades. Se les
comunica la intenciéon de la
DGE de elaborar un
comunicado al respectoy se les
ofrece apoyo en lo que
necesiten.

Reunion del
grupo de la
Reforma de la
Normativa de
Evaluaciony
Calificacion

27/05/2024

2 horas

Finalizan las negociaciones.

A parte de las reuniones aqui indicadas, durante este periodo se han
mantenido multiples reuniones informales con el Coordinador General de

Estudiantes, el

Vicecoordinador

Ejecutivo y el Vicecoordinador de Politica

Institucional, entre otros, para asuntos de urgencia o planificacion de tareas y

actuaciones.
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QUEJAS RECIBIDAS

ARCHIVADAS Y RESUELTAS FAVORABLEMENTE

Trabajo

Referencia Fecha ;
requerido

Detalle

Un estudiante que habia cursado
estudios parciales del mismo Grado
en otra Universidad pero habia
entrado a la UGR por prueba de
acceso queria cursar mas de 60
créditos en su primer ano. En el
primer semestre no tuvo problema
#24/006 20/03/2024 | Moderado | para alterar su matricula pero en el
segundo la Secretaria del Centro lo
rechazo. Tras hablarlo con el
Vicerrector de Estudiantes y Vida
Universitaria y que el estudiante
presentase un recurso de reposicion,
se soluciond y pudo alterar la
matricula.

Ausencia de un docente en
Modelos Avanzados de
Computacién del Grado en
Ingenieria Informatica.

#24/008 20/03/2024 Leve

Ausencia de un docente en
Microeconomia del Grado en
Marketing e Investigacion de
Mercados.

#24/009 01/04/2024 Leve

Ausencia de un docente en
Economia Espanola del Grado en
Administracién y Direccidn de
Empresas y Derecho.

#24/010 03/04/2024 Leve

La Sala de Estudio de Melilla abrid
varias horas mas tarde de lo que
deberia, haciendo que muchos
estudiantes tuvieran que volver a
#24/015 26/05/2024 Leve sus casas. Se aviso al personal de
seguridad y se recomendo a los
estudiantes presentar su queja a
través de Sede Electfonica para
dejar mayor constancia de ella.

Delegacion General de Estudiantes Espacio V Centenario, 18071, Granada
Universidad de Granada 652 811 941 - dge@ugr.es - dge.ugr.es



e OGE

Delegacién General de Estudiantes

Una estudiante se quejo por la
temperatura del aire acondicionado
en las salas de estudio del V
Centenario, ya que no estaba en
modo automatico y a veces hacia
frio y otras calor. Se le transmitio al
personal de seguridad y este nos
indicd que el aire no disponia de
modo automatico, pero que en
cualguier momento un estudiante
podia pedirles regularlo si tenia frio
o calory lo harian. Ademas nos
aseguraron que estarian mas
pendientes.

#24/015 26/05/2024 Leve

Delegacion General de Estudiantes Espacio V Centenario, 18071, Granada
Universidad de Granada 652 811 941 - dge@ugr.es - dge.ugr.es



e Vide

Delegaciéon General de Estudiantes

EN TRAMITE O RESUELTAS DESFAVORABLEMENTE

Trabajo

; Detalle
requerido

Referencia Fecha

Dos estudiantes querian
intercambiarse de mencién, pero
para una de ellas no quedaban
plazas. Con ese pretexto, la
Secretaria del Centro lo rechazoé
aungue el cambio lo habia
autorizado el 6rgano competente.
#24/007 20/03/2024 | Moderado | Se hablé con el Vicerrector de
Estudiantes y Vida Universitaria para
que presentaran un recurso de
reposicion, pero finalmente
concluyeron que era mejor hacer el
cambio en el siguiente curso por
haber avanzado demasiado el
semestre.

12/OE5)/e2|024 Actualmente hay 344 quejas
#24/013 | Moderado | recibidas por el cambio en el uso de
23/05/2024 la TUI como credibus.
Delegacion General de Estudiantes Espacio V Centenario, 18071, Granada
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TRABAJO PENDIENTE

INICIADO Y NO CONCLUIDO

REFORMA DE LA NORMATIVA DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se ha mantenido el Drive para los miembros de la Comisiéon Académica donde
se recogen los acuerdos a los que se han ido llegando en las reuniones de reforma
de la Normativa de Evaluacion y Calificacion.

Concretamente, en este periodo se ha hecho una revision exhaustiva del
borrador que se estd negociando para elaborar las Ultimas propuestas. Ademas,
para la elaboracién de algunas se ha consultado la opinién de la Oficina del
Defensor Universitario.

Las reuniones de negociacién ya han finalizado, por lo que ahora solo queda la
revision del borrador por parte del equipo de Gobierno, de los Servicios Juridicos y
de la Comisiéon de Reglamentos del Consejo de Gobierno.

APROBACION DEL PARO ACADEMICO

El borrador negociado ya cuenta con el visto bueno del Pleno de la DGE y ha
pasado una primera vez por la Comision de Reglamentos del Consejo de
Gobierno. Ha pasado una segunda vez tras recibir las ultimas propuestas por
parte de la DGE y de los Centros y, cuando iba a pasar por Consejo de Gobierno,
los sindicatos de PDI reclamaron también poder opinar sobre el borrador. Las
propuestas que hicieron suprimian por completo las garantias al estudiantado
durante la ejecuciéon del Paro Académico por lo que no se aceptaron.
Actualmente el borrador esta a la espera de ser llevado al Consejo de Gobierno.

PARTICIPACION EN LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE LA DGE

Se ha trabajado intensamente junto con el Director de Reforma del
Reglamento en la elaboracion del borrador del nuevo reglamento de la DGE. Aun
asi, no ha sido posible finalizar la propuesta, por lo que se seguira trabajando en
conjunto con el grupo de trabajo para poder aprobarlo cuanto antes.

APOYO EN LA MODIFICACION DEL TFG EN UN DOBLE GRADO

Se incluye toda la informaciéon en el ANEXO V.

APOYO EN LA MODIFICACION DE LAS MENCIONES EN UN GRADO

Nos reunimos con dos representantes de los estudiantes de La Inmaculada a
peticion de su Delegada. Estos nos transmitieron que en su Grado en Educacién
Primaria hay dos menciones de optatividad que, pese a ser una especializacion,
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Nno suponen ningun tipo de beneficio a la hora de opositar, mientras que esto si
ocurre con las especializaciones similares de los grados publicos:

e Atencion a la Diversidad
e Matematicasy Ciencias Experimentales

Al desconocer sobre el tema, decidimos hacer una consulta al Vicerrectorado
de Calidad, Innovacion Docente y Estudios de Grado, de la cual seguimos
esperando la respuesta.

REFORMA DE LAS ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE

La propuesta elaborada por la DGE se remitié al Vicerrectorado de Calidad,
Innovacidon Docente y Estudios de Grado, quienes la vieron muy positiva.
Actualmente estamos a la espera de tener una reunidn entre el Vicerrectorado y
los sindicatos para negociar la encuesta de cara al proximo curso.

Cabe destacar que en la propia reunidn se valoraron las distintas preguntas
gue habia propuestas y, debatiendo, se concluyd que algunas debian ser
planteadas de forma distinta por tratarse de preguntas de Si/No mas que de
valoracion del 1 al 5.

PARTICIPACION EN LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS DE LA UGR

Se ha convocado la primera sesién para constituir la Comisidén de Reforma de
los Estatutos.

NEGOCIACION DE LOS CAMBIOS EN LA TUI COMO CREDIBUS

Se han recibido 344 quejas a través del formulario de quejas de la web a raiz
del cambio en la TUI como credibus que impide usarla los domingos.

Para poner un poco en perspectiva la cantidad de quejas, el formulario de la
web tiene un total de 403 respuestas desde que se cred hace 3 arios, es decir, se
han recibido casi 7 veces mds quejas en una semana que en los 3 afnos que lleva
existiendo el formulario.

En el momento en que empezaron a llegar las quejas, se solicitd una reunién
urgente con el Vicerrector de Estudiantes y Vida Universitaria para tratar el tema.

En dicha reunidn, a la que asistieron también Juan José Diaz Pérez, Lucas de
Una Ocampo y Andrés Quintana Martin, se nos expusieron los argumentos y los
datos que habian motivado su decisién, que son los que publicaremos cuanto
antes en una noticia en la web. Aunque personalmente me gustaria tener ya
publicada en el momento de acabar este informe, no ha sido posible porque
seguimos recabando informacién necesaria incluso para determinar nuestra
valoracion personal en el tema. Ademas, probablemente tengamos que contactar
con el Ayuntamiento para hacerle llegar las mismas quejas que han surgido.
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POR INICIAR

No hay trabajo por iniciar.
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CONCLUSIONES Y VALORACIONES PERSONALES

Este ha sido un periodo especialmente atareado para mi. Han surgido muchas
cosas tanto dentro de la Comisiéon como fuera que han hecho que, aun teniendo
una carga académica muy reducida, haya estado casi sin parar. No me quejo
mucho porque la verdad es que el trabajo que se hace desde Académica
generalmente tiene un impacto mas directo en el estudiantado que el de las
demas areas en las que he trabajado, asi que por esa parte es muy gratificante
poder contribuir de esta forma a nuestro estudiantado.

Me da mucha pena acabar este informe sin poder decir que se han aprobado
tanto el Paro Académico como la Normativa de Evaluacion y Calificaciéon y quiero
dejar claro que desde la Permanente somos plenamente conscientes de que
estas cosas llevan demasiado tiempo aplazandose y que no deberia de acabar el
Curso sin su aprobacién. Aun asi, me alegra poder decir que por fin hemos
terminado de negociar la Normativa de Evaluaciéon y Calificaciéon y espero que su
aprobacion no se demore mucho mas.

En general, me siento satisfecho con el trabajo hecho en todo este semestre,
considero que he estado a la altura de lo que el cargo demanda y he podido
atender todos los problemas y todas las peticiones que han surgido.
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ANEXO |
Propuesta de cuestionario de opinion del
estudiantado sobre la actuacion docente del
profesorado

Datos demograficos

1. Género:
o Masculino.
o Femenino.
o Otro.

2. Edad: Numero.

Datos de la asignatura

1. Veces matriculado en la asignatura:
o 1
o 2.
o 30mas.
2. Nivel de asistencia:
o <25%.
o 25-50 %.
o 51-75%.
o >75%.
3. Motivo de las faltas de asistencia:
Trabajo.
Incompatibilidad horaria.
Personales.
Formato y metodologia empleada para la docencia.
Relacionados con el/la profesor/a.
o Otros.
4, Grado de interés por la asignatura:
o Muy bajo.
o Bajo.
o Medio.
o Alto.
o Muy alto.
5. Dificultad con respecto a otras de la titulacion:
o Muy facil.

o

o O O O
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o Facil.
o Normal.
o Dificil.
o Muy dificil.
Asistencia a tutorias:
o Nunca.
Una vez.

(@]
o Dos o tres veces.
o Maés de tres veces.

Datos a evaluar

Las siguientes preguntas se responden del 1 al 5 donde 1 es “En desacuerdo”y
5 es “De acuerdo”, pudiendo dejarse sin contestar.

Desarrollo de la asignatura

1.

La informacién aportada por el/la profesor/a sobre la planificacién docente
de la asignatura es adecuada y suficiente.

El/La profesora/a cumple con el temario establecido en la Guia Docente.
El/La profesor/a aplica los criterios de evaluacion recogidos en la Guia
Docente.

Las actividades tedricas y practicas estan bien coordinadas.

El volumen de trabajo de las actividades es proporcional a su valoracién.
Las pruebas de evaluacion son adecuadas a los contenidos impartidos en
clase.

Las calificaciones de las actividades y pruebas de evaluacion se dan a
conocer gradualmente.

Los horarios de teoria y practicas son estables y se conocen con la suficiente
antelacion.

Las actividades y pruebas de evaluacion se fijan y notifican con la suficiente
antelacidn, realizdandose en un horario adecuado.

Desarrollo de competencias docentes

10.

.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

El/La profesor/a explica con claridad y de forma organizada.

El/La profesor/a domina la materia.

Las actividades desarrolladas por el/la profesor/a facilitan el aprendizaje.
El/La profesor/a tiene una actitud correcta y un buen trato al estudiantado.
El/La profesor/a resuelve las dudas que se le plantean.

El/La profesor/a favorece la participacion del estudiantado en clase.

El/La profesor/a hace un buen uso de las herramientas digitales disponibles.
Los recursos didacticos empleados son suficientes y adecuados para las
clasesy el estudio.
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18. El/La profesor/a cumple con su obligacién de asistir a clase.

19. El/La profesor/a otorga unos minutos de margen entre el comienzo y la
finalizacion de la clase con respecto al horario.

20. El/La profesor/a ha logrado aumentar mi interés por la asignatura.

Grado de satisfaccion global

21. Valora de forma global el trabajo realizado por el/la profesor/a, considerando
todos los aspectos anteriores.

22. ;.Cémo crees que valoran tus compaferos/as el desempefo de el/la
profesor/a en esta asignatura?

Resultados

1. Para planificar la asignatura resulta Util consultar la Guia Docente.

2. Laasignatura no repite los contenidos de otras asignaturas.

3. La planificacion de las actividades de clase (fecha, duracién, etc.) es
adecuada para cumplir los objetivos de la asignatura.

4. La bibliografia que utiliza el/la profesor/a es adecuada (comprensible,
actualizada, completa, etc) para preparar la asignatura.

5. El sistema de evaluacion me parece apropiado para valorar el aprendizajey
los conocimientos del estudiantado.

Observaciones

Campo libre de texto.

Consideraciones

e La encuesta se deberia abrir una vez a mitad del semestre (o del curso si la
asignatura es anual) y otra vez al final del semestre (o del curso si la
asignatura es anual). La Unica excepcién que se podria contemplar es para
grupos con mas de dos profesores, en la que se abriria a voluntad del
profesor y al final. Cuando se abran en mitad del semestre, se pueden
dedicar 5 minutos dentro del horario de la asignatura a que cada
estudiante rellene la encuesta con su teléfono mavil.

e Los resultados se deben consultar justo cuando se cierre la encuesta, ya
gue asi cobran sentido las encuestas a mitad de la asignatura al poder
detectar problemas con antelacion.

e Se deberia incluir en PRADO un enlace a la encuesta y recordatorios
multiples de rellenarla.

e Se deberia poder consultar por parte del estudiantado los resultados
generales de la encuesta.
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Se deberia establecer un porcentaje minimo para considerar los resultados
de la encuesta representativos y, de no alcanzarse, obtener la informacién
del buzén de Quejas, sugerencias y felicitaciones de Sede Electrénica.

Delegacion General de Estudiantes
Universidad de Granada
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ANEXO Il
Peticion para la elaboracion de un protocolo
de actuacion frente a casos de nepotismo

Preambulo

Desde la Delegacion General de Estudiantes de la Universidad de Granada
somos conscientes del compromiso compartido por esta institucion con la
transparencia, la equidad y la excelencia académica. Asimismo, reconocemos el
importante papel que desempefia la Comisiéon de Etica e Integridad Académica
en la deteccion de irregularidades éticas y de mala praxis dentro de la comunidad
universitaria.

Una de las irregularidades que ha sido objeto de denuncia en esta universidad
ha sido el nepotismo, que se menciona en el Cédigo Etico de la UGR:

“Nepotismo. En ningun caso se hard uso de la posicion
dentro de la Universidad de Granada para beneficiar a nadie por
razones de parentesco o amistad, tanto en la contratacion de
personal como en cualquier actividad acadéemica o relacion
comercial. En estos casos, si existe una relacion familiar o de
amistad, deberd hacerse siempre publica.”

Sin embargo, no se establece ninguna actuaciéon concreta frente a este tipo de
practicas, que pueden ser en muchas ocasiones casos delicados y que deben
observarse minuciosamente.

Debemos tener también en cuenta que no se trata de una irregularidad
contemplada Unicamente en el Cdédigo Etico, sino que también podemos
encontrar legislacion que trata sobre su gravedad:

e La Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccién de las personas
gue informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcion.

e FEl apartado j del articulo 95.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Por ello, presentamos esta peticién ante la Secretaria General.
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Peticion

Que se revise el Codigo Etico y se establezca un protocolo para identificar y
actuar frente a casos de nepotismo. Se deberan tener en cuenta las siguientes
consideraciones:

Tal y como se establece en el Cédigo Etico, debe hacerse publica la relaciéon
de cercania que se tenga entre los miembros de la comunidad universitaria
y las personas candidatas para la obtencion de un puesto dentro de la
institucién. Sin embargo, existe el riesgo de que esta exigencia se
incumpla, ya que no hay un medio donde se plasmen fisicamente dichas
declaraciones, o, en caso contrario, no se menciona en el Cédigo Etico.
Dichas irregularidades reforzarian el valor de dicha exigencia a la hora de
proceder con la seleccion.

En relacion con el punto anterior, cabe mencionar que no existe ningun
apartado en los criterios generales de valoracion de méritos para la
contratacion de personal en el que se aborde el procedimiento del
concurso para la obtenciéon de plazas en la institucion una vez que se tenga
la nocion de que participan sujetos con relacion de parentesco o de
amistad entre los integrantes de las areas que oferten tales vacantes.
Podria crearse una medida para que todos los miembros candidatos a la
obtencién de una plaza den su conformidad al tener la nocién de que
existen otros candidatos con relacion familiar o de amistad con los
integrantes de las areas en las que se ofertan las vacantes, aungue dichos
familiares o amigos, miembros de la comunidad universitaria, no participen
en las comisiones de evaluacion.

Para mantener la seriedad correspondiente ante la lucha contra el
nepotismo, deben existir medidas disciplinarias que determinen su
caracter reprobatorio ante el incumplimiento de las pautas adoptadas por
la Universidad. Para ello se sugiere la creacidén de un grupo especializado
gue permita la elaboracion de tales medidas, con tal de que se puedan
aplicar con facilidad ante distintas situaciones de nepotismo claramente
identificadas.

Se deben establecer procesos de seleccién mas transparentes. Para ello,
estos deben ser accesibles en el portal web correspondiente e ir
acompanados de su debido anuncio de publicacién en todos los medios de
comunicacion necesarios. En este caso, desde Canal UGR se puede
contribuir a la difusién de tal informacidn y favorecer asi una transparencia
mas eficaz a la hora de publicar las resoluciones.

Es importante promover los valores de una institucion justa que ofrezca
igualdad de oportunidades a su comunidad. Por ello, es imprescindible que
se forme tanto al personal de la universidad como al estudiantado sobre el
nepotismo y sus consecuencias. La capacitacion y sensibilizacion sobre el
tema podrian promoverse mediante talleres o seminarios, asi como por

Delegacion General de Estudiantes Espacio V Centenario, 18071, Granada
Universidad de Granada 652 811 941 - dge@ugr.es - dge.ugr.es



>, UNIVERSIDAD
s DEGRANADA

vicle

Delegaciéon General de Estudiantes

medio de la elaboracién especifica de material informativo al respecto que

los canales y medios de comunicacion determinados podrian difundir y
poner a disposicion de la comunidad universitaria.

Delegacion General de Estudiantes
Universidad de Granada
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ANEXO Il
Comunicado sobre las protestas por la
situacion en la Franja de Gaza

En el transcurso de las Ultimas semanas se han organizado numerosas protestas
en el seno de la Universidad de Granada ante el genocidio que se esta
produciendo en la franja de Gaza. Dichas movilizaciones, que cuentan con una
gran participacién estudiantil, reclamalban a la institucidon educativa que se
posicione al respecto.

Como maximo organo de representacion estudiantil de nuestra Universidad, es
nuestra labor atender las diferentes reivindicaciones o problematicas que puedan
surgir en la comunidad universitaria y que se hacen eco entre el estudiantado. Por
consiguiente, presentamos hoy este comunicado con el fin de dar apoyo a las
acciones y posturas transmitidas por gran parte del estudiantado.

Apoyamos toda forma de protesta y reivindicacion pacifica, especialmente
cuando estas vienen encabezadas por estudiantes y siempre que se respeten los
derechos de todo el mundo, asi como el patrimonio y la propiedad publica,
especialmente la universitaria. En este sentido, recalcamos nuestro apoyo a la
protesta que se ha llevado a cabo en los paseillos universitarios durante estos dias.
Asimismo, nos adherimos a la nota de prensa publicada por CREUP, de la que
formamos parte, en apoyo a las reivindicaciones del estudiantado en la defensa
del pueblo palestino.

Desde el equipo de la Delegacion General de Estudiantes, nos hemos puesto en
contacto tanto con el equipo rectoral como con los manifestantes, a quienes
hemos ofrecido nuestra colaboracion en todo lo posible y nuestro apoyo a las
diferentes medidas adoptadas, tales como los comunicados emitidos por la
propia Universidad, asi como los emitidos por la CRUE y AUPA, cuyo contenido
suscribimos.

Tras el Consejo de Gobierno celebrado el pasado viernes 17 de mayo, en el que se
aprobaron nuevas medidas en relacidn con los convenios suscritos con
instituciones israelies, mMmantendremos una colaboracién estrecha con la
Universidad de Granada y el conjunto de la comunidad universitaria para
asegurarnos de la ejecucion de dichas medidas, asi como para ofrecer nuestro
apoyo y ayuda en la medida de lo posible.

Por dltimo, nos ponemos a disposicion del estudiantado y de demas miembros
de la comunidad universitaria para abordar cualquier peticién o propuesta que
planteen.
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ANEXO IV
Modificacion del TFG del DGIIM

Resumen

Desde la Comision Docente del Grado en Matematicas se propone una
modificaciéon del Plan Conjunto de Estudios Oficiales del Doble Grado en
Ingenieria Informatica y Matematicas para separar el Trabajo de Fin de Grado de
18 créditos ECTS a dos Trabajos de Fin de Grado de 12 créditos 12 ECTS cada uno,
uno por grado, sumando un total de 24 créditos ECTS.

Linea temporal

Previo a marzo de 2024

En antiguas reuniones de la Comision Docente del Grado en Matematicas ya se
habia planteado la idea de llevar a cabo la modificaciéon sin entrar en detalle.

6 de marzo de 2024

Se lleva a cabo la reunion de la Comision Docente del Grado en Matematicas
donde se lleva como punto a tratar la modificacion del Plan Conjunto de Estudios
Oficiales del Doble Grado en Ingenieria Informatica y Matematicas. El Unico
cambio contemplado es la separacion del TFG de 16 créditos a dos distintos de 12
créditos cada uno. Los argumentos principales expuestos a favor de esta
modificacion son dos:

1. Que tener un unico TFG es ilegal y debia cambiarse cuanto antes.

2. Que un estudiante que desee finalizar primero uno de los dos grados y
luego continuar con lo que le quede del otro no puede hacerlo, aunque
curse todos los créditos que corresponden a ese grado, si No se separa el
TFG en dos.

12 de marzo de 2024

Uno de los voluntarios de la DEFC traslada la cuestion a la Comision
Permanente, desde la que se decide incluirla como punto a tratar en una sesion
del Pleno. A dicha reunién asistieron varios representantes de grupo del doble
grado. Se debatieron los argumentos expuestos en la Comisién Docente y su
posible veracidad o falsedad, aunque no se pudo acordar una postura concreta.

El Pleno decidié delegar las llevar a cabo las futuras investigaciones y consultas
al estudiantado del doble grado a través de un grupo formado por los
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representantes del grupo del doble grado o de otras titulaciones presentes en la
Comision Docente del Grado en Matematicas y otros representantes. También se
dio traslado al Vicecoordinador Académico de la DGE para que ofreciese su apoyo.

22 de marzo de 2024

El Vicecoordinador Académico realiza una consulta al Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado sobre la veracidad o falsedad de los
argumentos que se dieron, aunque queda a la espera de respuesta por coincidir el
dia de consulta con el principio de las vacaciones de Semana Santa.

25 de marzo de 2024

El Vicecoordinador Académico decide trasladar la consulta también al
Vicerrectorado de Calidad, Innovacion Docente y Estudios de Grado por ser el
encargado de la modificaciéon de titulos.

1 de abril de 2024

Se recibe la siguiente respuesta del Vicerrectorado de Ordenacion Académicay
Profesorado:

1. Aunque es cierto que los nuevos dobles grados se crean con dos TFG
separados, no hay ninguna ley que establezca si deben ser dos o uno.

2. Se puede conseguir uno de los dos titulos del doble grado mientras se
tengan todos los créditos superados de ese grado (sin contar el TFQ) y
falten del otro, como maximo, 24.

22 de abril de 2024

Se recibe una respuesta del Vicerrectorado de Calidad, Innovacion Docente y
Estudios de Grado en la que se indica que habian tardado en responder por haber
estado investigando a fondo la situacion. Informan que han fechado una reunién
con las Comisiones Docentes del Grado en Matematicas y Grado en Ingenieria
Informatica y que trasladarian los resultados de dicha reunion.

23 de abril de 2024

Se realiza una segunda consulta al Vicerrectorado de Ordenacion Académicay
Profesorado para aclarar la interpretacién de la normativa actual a la hora de
obtener uno de los dos titulos cuando falte parte del otro.
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24 de abril de 2024

Con las respuestas de ambos Vicerrectorados, se elabora una encuesta a través
de Google Forms para exponer los distintos argumentos a favor y en contra de la
modificacién y recoger la opinién general del estudiantado del doble grado.

3 de mayo de 2024

Los representantes del doble grado dan el visto bueno al formulario y lo
remiten a los estudiantes de sus respectivos grupos, comenzando a recoger
respuestas

21 de mayo de 2024

Se tienen 73 respuestas al formulario con la siguiente distribucidn de cursos:

Curso
73 respuestas

@ Primero
@® Segundo
@ Tercero
@ Cuarto
@ Quinto

En cuanto a la cantidad de estudiantes realizando o habiendo realizado el TFG:

TFG

73 respuestas

@® Lo he hecho
@ Lo estoy haciendo
@ Aun no lo he hecho
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Las opciones a elegir para determinar cdmo actuar eran las siguientes:

1. OPCION 1: Dejar todo como esta actualmente y no cambia nada.

2. OPCION 2: Pasar a dos TFGs, como se proponen, de 12 créditos cada uno.

3. OPCION 3: Pasar a dos TFGs, pero haciendo que la suma de sus créditos
sea la misma que la actual, es decir, 18 créditos.

Se pidid ordenar las opciones segun preferencia, siendo el 1 la de menor
preferenciay el 3 la de mayor:

Preferencia de actuacion

N Bl 3

40

20

.

OPCION 1 OPCION 2 OPCION 3

Por tanto, hay una preferencia mayoritaria a dejar el TFG como estd
actualmentey, en caso de no hacerse, de mantener la carga total de 18 créditos.

Ademas, hay se le da una gran importancia a que se defina y ampare el
derecho a realizar dos proyectos conjuntos en una normativa y que se sigan
ofertando trabajos conjuntos si se decide separar el TFG.

Se solicité al Vicerrectorado de Calidad, Innovacién Docente y Estudios de
Grado informacién sobre la reunién que iban a tener con las Comisiones Docentes
del Grado en Matematicas y Grado en Ingenieria Informatica.
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